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Przewodniczacy
KZ NSZZ ,Solidarnos¢” ZUT w Szczecinie

dr inz. Jakub Peksinski

Odnoszac sie do pisma L.dz. -25/2023 z 25.08.2023 r. informuje, ze wyszczegdlnienie zgdanych
informacji w-ww. pismie prowadzitoby do identyfikacji konkretnych pracownikéw Uczelni. Pracodawca
bez zgody pracownika nie moze ujawnia¢ jego danych osobowych i informacji o uzyskiwanym
indywidualnym wynagrodzeniu. Jednostkowe przypadki ponownego zatrudniania pracownikéw
po przejéciu na emeryture w poszczegdlnych jednostkach organizacyjnych Uczelni wynikajg z potrzeb
pracodawcy. W grupie nauczycieli akademickich kazdorazowo poprzedzane sg wnikliwg analizg
zabezpieczenia pensum dydaktycznego oraz wysokg aktywnoscig naukowa, niezbedng w procesie
przysztej ewaluacji dyscypliny naukowej. W grupie pracownikéw administracji i technicznych, wynikaja
z potrzeb zakoniczenia i przekazania zadan, ktére niejednokrotnie skutkowatyby wydtuzaniem procesu
zatatwiania spraw. Najliczniejsza grupa pracownikdw, ktérzy pobierajg emeryture, badz maja
uprawnienia emerytalne, to grupa obstugi. Liczne ogtoszenia rekrutacyjne w tej grupie, skutkujai
zgtaszaniem sie os6b w tzw. wieku przed lub emerytalnym. Osoby te wykonujg swoje obowigzki
rzetelnie i nienagannie. Natomiast czesto ogtaszane konkursy dotyczgce zatrudniania nauczycieli
akademickich nie przynoszg oczekiwanych rezultatéw. Mtodzi naukowcy, za wyjgtkiem pojedynczych
przypadkdw, nie podejmuja niestety wspdtpracy z Uczelniami. Kazdorazowe zatrudnienie osoby, ktéra
posiada uprawnienia emerytalne lub pobiera swiadczenie emerytalne, poprzedzone jest formalnym
wnioskiem kierownika jednostki organizacyjnej Uczelni i oparte jest na przepisach Regulaminu pracy

i wynagradzania ZUT oraz Kodeksu pracy.

Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie
al. Piastow 17, 70-310 Szczecin,

tel.: 091 449 40 15, faks: 091 449 40 14, e-mail: rektor@zut.ed:



Pragne zwrdci¢ uwage, ze w stosunku do , pracujacych emerytéw”, to rzad podiat kroki, aby wesprzeé
ich w kontynuacji pracy oraz rozwoju zawodowym poprzez mozliwo$é uzyskania ulg w rozliczeniach
podatkowych. Dodatkowo, art.117 ust.4 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym wskazuje, ze wobec
nauczycieli akademickich, dla ktérych Uczelnia nie jest podstawowym miejscem pracy, oraz
dla pobierajagcych $wiadczenie emerytalne, nie stosuje sie limitéw zatrudnienia w ramach uméw
na czas okreslony, uregulowanych w Kodeksie pracy. W zwigzku z tym zawarte w Parfistwa pi$mie
sformutowanie, cyt. ,...praktyki zatrudniania oséb bedqcych na emeryturze sq w obecnej sytuacji
bardzo niekorzystne ze wzgledéw prawnych i finansowych” wydaje sie bezpodstawne i moze

wskazywac na nieréwne traktowanie pracownikéw.

Z art. 28 ustawy o zwigzkach zawodowych wynika, ze pracodawca jest obowigzany udzieli¢ na wniosek
organizacji zwigzkowej informacji, niezbednych do prowadzenia dziatalnosci zwigzkowej. Natomiast

wniosek Panstwa o udzielenie tak szczegétowych danych prowadzié moze do tamania zasad RODO.

W zataczeniu przedstawiam wykazy obrazujgce ilo$¢ zatrudnionych pracownikéw w Uczelni,

po przejsciu na emeryture.
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