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W zwiazku ze zwrdceniem sie Organizacji Zaktadowej NSZZ ,Solidarnos¢” w
Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym do Zarzadu Regionu NSZZ
,,Solidarno$¢” Pomorza Zachodniego o interwencje w sprawie dzialan podejmowanych przez
Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie wobec tej
organizacji oraz w zwiazku z pismem R-2/2024 z dnia 08.01.2024 r. (w zalaczeniu),
niniejszym pragniemy wskazac co nastgpuje:

Zarzad Regionu NSZZ ,Solidarno$¢” Pomorza Zachodniego uznaje za
niedopuszczalne ingerowanie w strone prowadzona przez zakladowa organizacje zwigzkowa.
Pracodawca nie ma prawa ingerencji w treSci oraz rodzaj informacji zamieszczanych na
stronie lub w komunikatach zwiazku zawodowego. Pamieta¢ bowiem nalezy, ze na podstawie
art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (t.j. Dz. U. z 2022 1. poz.
854), zwiazek zawodowy jest niezalezny w swojej dziatalnosci statutowej od pracodawcow,
administracji panistwowej i samorzadu terytorialnego oraz od innych organizacji. Majac
powyzsze na uwadze wszelkie wplywanie i ograniczanie mozliwosci publikowania
wybranych przez komisje zaktadowa informacji narusza wolno$¢ prowadzenia dzialalnosci
zwiazkowej oraz moze prowadzi¢ do utrudniania dzialalnosci zwigzkowej, co stanowi czyn
zabroniony z art. 35 ust. 1 pkt 2 ustawy o zwigzkach zawodowych.

Ponadto pragniemy wskaza¢, iz strona Organizacji Zakladowej NSZZ ,,Solidarnos¢” w
Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie mimo iz funkcjonuje na
domenie  uczelnianej ,zutedu.pl” nie jest realnie strong pracodawcy .
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie, a co za tym idzie nie

podlega obwarowaniom wskazanym w ustawie z dnia 4 kwietnia 2019 1. 0 dostepnosci




cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych (tj. Dz. U. z
2023 r. poz. 1440). Zgodnie bowiem z art. 2 tego aktu prawnego, ustawe stosuje sie do:

1) jednostek sektora finanséw publicznych w rozumieniu przepis6w ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 12701 1273),

2) innych, niz okreslone w pkt 1, panstwowych jednostek organizacyjnych nieposiadajacych
osobowosci prawnej,

3) innych, niz okreslone w pkt 1, oséb prawnych, utworzonych w szczegélnym celu
zaspokajania potrzeb o charakterze powszechnym, niemajacych charakteru przemystowego
ani handlowego, jezeli podmioty, o ktérych mowa w tym przepisie oraz w pkt 1 i 2,
pojedynczo lub wspélnie, bezposrednio albo posrednio przez inny podmiot:

a) finansuja je w ponad 50% lub

b) posiadaja ponad polowe udziatéw albo akcji, lub

¢) sprawuja nadzér nad organem zarzadzajacym, lub

d) maja prawo do powolywania ponad polowy skladu organu nadzorczego lub
zarzadzajacego,

4) zwigzkéw podmiotéw, o ktérych mowa w pkt 1-3,

5) organizacji pozarzadowych, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
I. 0 dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571),
prowadzacych dzialalno$¢ w sferze zadai publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 pkt 6, 7
lub 10 tej ustawy

- posiadajacych strony internetowe lub aplikacje mobilne, lub zarzadzajacych elementami
stron internetowych, lub aplikacji mobilnych zamieszczonymi w $rodowisku umozliwiajacym
zapewnienie dostgpnos’ci cyfrowej tre$ci, zwanych dalej "podmiotami publicznymi".

Wsréd wymienionych w ustawie podmiotéw objetych regulacjami zawartymi w
omawianym akcie prawnym nie znajduja sie zwiazki zawodowe, a co za tym idzie nie sa
zobligowane do przestrzegania zasad wskazanych w tej ustawie.

Jednoczednie pragniemy jednoznacznie o$wiadczy¢, ze wedhig naszych informacii,
Organizacja Zakladowa NSZZ , Solidarno$¢” w ZUT w Szczecinie doklada wszelkich staran
by zamieszczane informacje i komunikaty nie naruszaly zasad wspotzycia spotecznego lub
czyjegos dobrego imienia, mimo iz nieraz zmuszona jest dosadnie wypowiedzie¢ sie w
konkretnym temacie. Zaden z widniejacych na stronie wpiséw nie narusza zasad etycznego i
uczciwego postepowania w aspekcie zgodno$ci z zasadami wspélzycia spolecznego. Na
stronie https://solidarnosc.zut.edu.pl/ nie dochodzi réwniez do szerzenia nienawisci,
szykanowania lub naruszania zasad etyki akademickiej czy napietnowania. Co za tym idzie,

przyczyny wskazane przez rektora nie sa prawdziwe. Odebra¢ to mozna jako prébe




uniemozliwienia komunikowania niewygodnych dla rektora informacji. Likwidacja strony z
domeny solidarnosc.zut.edu.pl jest naruszeniem wolnosci stowa oraz swobody prowadzenia
dziatalnoéci zwiazkowej. A co za tym idzie, jest czynem niezgodnym z powszechnie
obowigzujacym prawem.

Ponadto calkowicie niezrozumiale jest pozbawienie Organizacji Zakladowej NSZZ
,Solidarno$¢” w ZUT w Szczecinie dostepu do adresu mailowego i skrzynki mailowej. Taka
decyzja ze strony pracodawcy nie jest w zaden sposéb uzasadniona i prowadzi do utrudnienia
prowadzenia komunikacji z cztonkami zwiazku oraz z pracownikami zaktadu pracy objetego
dziatalnocia tej organizacji zwiazkowej. W zwiazku z tym, to dzialanie wprost wyczerpuje
znamiona czynu zabronionego z art. 35 ust. 1 pkt 2 ustawy o zwiazkach zawodowych, tj.
utrudniania prowadzenia dzialalno$ci zwigzkowe;.

Majac powyzsze prosimy Pana Wojewode o interwencje w omawianej sprawie w celu
doprowadzenia do niezwlocznego wycofania sie z podjetych decyzji pana Rektora i do
pozostawienia w dyspozycji organizacji zakltadowej NSZZ ,,Solidarnos¢” dotychczasowej
domeny oraz adresu mailowego. Jednoczesnie zmuszeni jesteSmy poinformowac, ze jezeli
Rektor Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego nie wycofa sig z podjetych
dziatan wobec wyzej wskazanej jednostki organizacyjnej NSZZ ,Solidarnosc”, Zarzad
Regionu NSZZ ,,Solidarno$¢” Pomorza Zachodniego zmuszony bedzie do podjgcia dalszych
krokéw prawnych i zlozenia zawiadomienia do prokuratury o mozliwosci popeinienia

przestepstwa polegajacego na utrudnianiu prowadzenia dziatalnosci zwigzkowej.
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Do wiadomosci:
dr hab. inz. Jacek Wrébel — Rektor Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego
w Szczecinie
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